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Editorial
Benito Francisco Hamidian Fernández1

Las Tecnologías de Información y Comunicación (Tic) continúan 
marcando un momento histórico crucial y de carácter decisivo en el 
contexto de la sociedad en general, penetrando cada día sin pedir 
permiso en los distintos estratos del quehacer humano, liderando un 
flujo activo en las hiperrelaciones de orden social.

   
A la luz de esta dinámica, es importante destacar desde una mirada 

de la historia contemporánea de nuestro planeta, las Tic van a una 
velocidad de crecimiento vertiginoso en su desarrollo y generación 
de nuevos saberes, representando de esta forma un conjunto de 
oportunidades en el proceso de producción de conocimientos, ya 
que los inmigrantes digitales y nativos digitales tienen control de las 
tecnologías que utilizan, generan, promoviendo bienes y servicios, 
observándose así un desarrollo de la sociedad de conocimiento como 
fuerza productiva, la cual tiene una relevancia en la actualidad.

Las variables de Ciencia, Tic e Innovación se consideran 
prioritarias para la generación de desarrollo y productividad en los 
distintos sectores, asociados a los costos económicos, sociales 
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y ambientales. Las universidades en este caso son factores de 
integración para la generación de nuevo saberes, apoyados con los 
procesos de investigación y uso integrado de las Tic, a través de 
sus centros científicos, donde una vez obtenidos los resultados se 
publican de manera efectiva. En este caso se tiene a la revista científica 
como lo es Sapienza Organizacional, la cual pertenece al Grupo de 
Investigación en Legislación Organizacional y Gerencia (GILOG), de la 
Facultad de Ciencias Económicas y Sociales de la Universidad de los 
Andes (FACES-ULA), siendo un órgano de divulgación de los diversos 
productos científicos previamente arbitrados con una periodicidad de 
publicación semestral.

Con todo lo indicado anteriormente, se reafirma la existencia 
constante del debate sobre la producción de conocimientos apoyadas 
en las Tic, en las universidades, grupos y centros de investigación, 
obteniendo de esta manera un incremento de  productividad de orden 
científico con influencias en las variables del desarrollo de cultura 
organizacional, con una marcada gestión del conocimiento y aumento 
del capital tecnológico, concibiendo en el marco del quehacer diario 
para la pertinencia social de la investigación, logrando satisfacer las 
necesidades en el contexto de la Transdiciplinaridad y la diversidad, 
reconociendo así las diferencias del ser, junto a sus valores y saberes, 
con ascensión al plano social, dando respuestas a lo nacional, 
regional y local.

El accionar con este nuevo número de la revista se evidencia en 
sus artículos, una contextualización de los espacios sociales con 
características definidas en sus resultados y le imprime en cada uno 
un carácter distintivo, convirtiéndose en un elemento que define en 
la diversidad unos recursos dentro de la generalidad macro-social, 
integrándose de manera inmediata al paradigma que gravita en la actual 
aldea global. En este número de revista desde la óptica tecnológica, 
dichas publicaciones serán protagonistas en las transformaciones 
epistemológicas, tecnológicas y científicas en la sociedad de la 
información, dentro del contexto de la Transdisciplinaridad y la 
diversidad de nuevos saberes.
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El presente número contiene un importante aporte a los saberes, 
materializado en los siguientes trabajos y autores:

Stephanía Alizo Theodorus, Julio Betancourt, Neiribeth Vásquez, 
Morelia Montilla y Liomar Betancourt, nos presentan el artículo 
Aproximación a un modelo de medición contable en las entidades 
constructoras, caso: Constructora CB, C.A., en el cual se propone 
el diseño de un modelo de medición contable en las entidades 
constructoras, caso: Constructora CB, C.A., revelando que existen 
dos modalidades de contratos: escritos y verbales, en atención al 
sector público y privado. La adopción de la Sección 23 de las NIIF 
Pymes no ha trascendido de la DPC-13 la cual se encuentra derogada, 
por lo tanto, se diseñó un nuevo modelo de medición actualizado 
acorde a las exigencias legales venezolanas. 

José Germán Altuve Godoy  y Rosa Aura Casal de Altuve, en su 
artículo titulado: Comparación cualitativa y cuantitativa del costo 
medio ponderado de capital y weighted average cost of capital, 
manifiestan que en el Costo Medio Ponderado de Capital (CMPC), y el 
Weighted Average Cost of Capital (WACC) aplicados a una estructura 
financiera óptima o adecuada, es el camino correcto para lograr una 
administración financiera sana. El aporte de Myers en cuanto al valor 
presente neto ajustado, coadyuva a esclarecer la duda entre aplicar 
el CMPC o el WACC.

Por su parte Carlos Enrique Bustos Flores, en su trabajo 
Variables sociodemográficas del sector artesanal en un programa de 
logística inversa, investiga el impacto que tienen algunas variables 
sociodemográficas como: municipio, género, edad, tiempo dedicado 
a su actividad, número de aprendices, educación e ingresos por 
ventas de los artesanos, sobre la implementación de un programa 
de logística inversa para la adquisición de insumos de los artesanos 
en países en vías de desarrollo, cuyos resultados revelan que las 
variables municipio, número de aprendices, educación e ingresos 
por ventas son factores que ejercen un efecto significativo sobre la 
gestión de insumos mediante un programa de logística inversa en el 
sector artesanal. 
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Muriel María Galarraga-Viloria, presenta el artículo: Hacia la 
declaratoria del acto de grado de la Universidad de Los Andes 
como patrimonio cultural de la ciudad de Mérida. Una revisión de los 
elementos característicos del patrimonio cultural en el acto de grado 
de la Universidad de Los Andes, en el cual hace una revisión histórica 
del acto de grado de la Universidad de Los Andes desde el año 
1786, siendo que este acto resulta en un ceremonial académico, con 
importancia para la institución y también para la ciudad de Mérida, 
buscando la identificación de los elementos de patrimonio cultural 
para la ciudad de Mérida, del acto de grado de la Universidad de Los 
Andes y éste sería el primer paso para la solicitud y declaratoria del 
acto de grado como patrimonio cultural inmaterial de la ciudad de 
Mérida. 

Andersson Martínez Nieto, Marilyn Zambrano Vivas, Rolando 
Eslava Zapata, Edixon Chacón Guerrero e Hilario Alonso González, 
en su investigación titulada Tácticas políticas y ascenso directivo en 
universidades públicas venezolanas, dan a conocer el análisis de las 
tácticas políticas utilizadas en las universidades públicas y su relación 
con el ascenso a cargos directivos, en el cual el comportamiento 
político es un tema complejo y conflictivo, por lo que se procede a 
especificar  tácticas políticas (Atacar a otros, Halagar a otros, asociación 
con personas, crear obligaciones),  utilizadas por las personas que 
ocupan cargos directivos en la Universidad de Los Andes – Táchira y 
así determinar las percepciones que tiene la comunidad universitaria 
sobre dichas tácticas.

Ana Belinda Paredes Santiago y Haydee Rincón de Parra, 
aportan el trabajo titulado: Análisis comparativo del impuesto sobre 
actividades económicas considerando como base imponible los 
ingresos brutos versus la utilidad bruta. En el mismo proponen como 
objetivo una alternativa de base imponible fundamentada en la renta 
bruta para el cálculo de dicho Impuesto de las empresas del Sector 
Óptico, ubicadas en el Municipio Libertador del Estado Mérida, 
concluyendo que el impuesto obtenido con la nueva base es menor 
y que el contribuyente estaría cumpliendo con una obligación más 
proporcional a su utilidad.
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Por otra parte, Jean-Denis Rosales Gutiérrez y María Virginia 
Marcano Durán, presentan su artículo  El Ombudsman en Venezuela: 
una breve comparación con España, el cual pretende describir las 
principales características regulativas del Ombudsman Venezolano 
según la Constitución de 1999, frente al Sistema Jurídico Español que 
le sirvió de inspiración, y su potencial significancia dentro de nuestra 
sociedad. Con ello concluyen, que la Defensoría del Pueblo es una 
Garantía Institucional de los Derechos Fundamentales para asegurar 
la vigencia de los diferentes derechos de las personas, tanto frente al 
Estado como a sus pares, los administrados. 

Alejandra Skinner  Romero y María de Fátima León de Álvarez, 
presentan los resultados de su investigación: Calidad en el servicio 
de las empresas aseguradoras del Municipio Libertador del Estado 
Mérida, manifestando que el sector de las aseguradoras a nivel 
mundial y en Venezuela ha experimentado un notable crecimiento 
marcado por un entorno altamente competitivo, por lo que para 
mantenerse en el mercado, se deben ofrecer servicios de calidad. 
Concluye que existe déficit o falta de calidad en el servicio prestado 
por las empresas aseguradoras del municipio Libertador del estado 
Mérida, lo cual es una fuente de información a los efectos de tomar 
decisiones que apunten a mejorar la calidad del servicio, priorizando 
los atributos más importantes para el cliente.

Finamente, María Elizabeth Teodoro Cruz y José G. Vargas-
Hernández, en su artículo titulado Gobierno corporativo y teoría de 
la agencia. Caso Megacable, se plantean como objetivo resaltar la 
importancia que tiene la implementación de un sistema de gobierno 
corporativo y las ventajas que se obtienen si dicho sistema es bien 
aplicado, haciendo énfasis en las PyME´s mexicanas en las cuales 
este concepto es poco conocido. Concluyen que la poca participación 
se debe a que, dado el tamaño de las empresas predominantes en el 
país, no hay preocupación en la mejora de la gestión de la empresa 
en comparación con las grandes que si tienen interés de un desarrollo 
interno. 
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Con la existencia de este nuevo número de la Revista Sapienza 
Organizacinal, se reafirma la academia y el Grupo de Investigación 
en Legislación Organizacional y Gerencia (GILOG), pues se pone 
al servicio de la comunidad científica y la sociedad en general, 
investigaciones con una altísima pertinencia social, que van a aportan 
en la discusión y solución de diversas problemáticas que afectan a 
una comunidad específica, así como con el avance del conocimiento 
y la ciencia. Bienvenido este número de la revista, bienvenidos estos 
articulistas y los que en nuevas ediciones seguirán contribuyendo con 
esta noble labor. Vivat academia, vivant in investigatores.

 

  

 


