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AREVALO PATINO

EI CIDE por dentro

asi al amanecer delosveinte afiostranscurridos

de nuestra creacion, de nuevo nos embarga el

jubilo por los logros alcanzados.  El Centro

de Investigaciones y Desarrollo Empresarial

(CIDE), creado en noviembre de 1984;
comenzd afuncionar a partir de febrero de 1985 bajo €l
Decanato del profesor Arévalo José Patifio, con €l fin
de racionalizar el esfuerzo investigativo de la Escuela
de Administracion y Contaduria Pdblica'y fomentar el
desarrollo de Proyectos considerando | as tres etapas que
conforman €l proceso de investigacion, como son (1)
Ladeterminacion de necesidades realesdeinvestigacion
(2) La realizacion de investigaciones propiamente
claras, y (3). La divulgacion y recomendacion de
resultados obtenidos.

En lajustificacion de su creacion se asentaba que
no existia un contacto ingtitucional permanente entre
la Escuela de Administracion y Contaduria Pdblica y
las ingtituciones y organismos empresariales de la zona
de influencia de la Universidad, y se dificultan
seriamente la labor de extensidon  universitaria que en
ese momento debia desarrollar 1a Escuela através de su
personal y de sus entes organizacionales académicos.
No habia pues, objetivos claros sobre la investigacion
en las Ciencias Administrativas y los esfuerzos de la
Escuela se dirigian méas hacia la funcién docente. Por
la preocupacion permanente de la incentivar los
proyectos de investigacion se aprueba en septiembre
de 1986, la Maestria en Administracion la cual surgio
y se desarroll6 en la Seccidn de Postgrado del Centro.
El Programa de Maestria en Administracion se sustenta,
entonces, en €l desarrollo de Proyectos insertos en las

Lineas de Investigacion definidas, en conjunto, por la
Seccidn de Postgrado y por la Seccidn de Investigacion
del CIDE. En consecuencia, y desde su creacion, los
estudios de Postgrado en Administracion estan adscritos
a Centro de Investigaciones y Desarrollo Empresaria
y sedesarrollan através de la Seccion de Postgrado en
Administracion.

Cabe destacar que se ha pretendido lograr los
objetivos adscritos en su proyecto de creacion, entre los
cuales se puede destacar: desarrollar equipos
multidisciplinarios de investigacion; orientar la
investigacion hacia el nivel regional y nacional
incluyendo asesorias a instituciones y organismos
empresariales; asi como el fortalecimiento de la
docencia en Administracién 'y Contaduria a través del
reciclaje, la profundizacion y actualizacién de
conocimientos.

A Través de este Centro, adscrito ala Facultad de
Ciencias Econdmicas y Sociaes de la Universidad de
LosAndes, se busca generar productos de investigacion
en Postgrado, asi como serviciosatravésdela extension
universitaria consolidando procesos de formacion
cultivando y aplicando el saber en las areas
administrativas — gerencial, contable y financiera en
razon del desarrollo econdmico y social de laregiony
€l pais. En directa relacion con estos objetivos € CIDE
opera a través de sus tres secciones: Investigacion,
Extensiony de Postgrado. En nuestro préximo nimero,
seguiremos de manera exhaustiva, describiendo los
Programas y Proyectos de cada una de estas Secciones.
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